
  

 

L’IFMS en chiffres : 

 

Institut de Formation en Soins Infirmiers 

CHIFFRES CLES 2023 

 

Effectifs des promotions par 
année de formation : 
 

 1ère année :  192 

 2ème année : 162 

 3ème année : 169 
 

Pourcentage d’étudiants diplômés :  
 

 
 

 

Répartition F/M 
 

 
 

 

Promotion 2023-2026 - 1ère année 
 

 
 

 

Age à l’entrée en formation 
 
 
 
 

 

Origine géographique des étudiants 
 

Formation Professionnelle Continue 

 
 

Féminin
92%

Masculin
8%

Féminin

Masculin

 Âge moyen 22,10 ans  
(+ jeune 17 ans, + âgé 44 ans) 

 172 Femmes et 20 Hommes 
 



 

Origine géographique des étudiants 
 

Parcoursup 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
Diplômes des étudiants 
admis via : 

 

 Formation Professionnelle Continue 
 

 
 

 Parcoursup 
 

 
 

 
 
 
Prise en charge financière 
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Interruption de formation : 
 

Promotion 2020-2023 3 

Promotion 2021-2024 8 

Promotion 2022-2025 13 

 

 Total : 24 interruptions soit 4,5% 

 

Reprise de formation : 
 

Promotion 2020-2023 1 

Promotion 2021-2024 1 

Promotion 2022-2025 2 

 

Employabilité à 3 mois – Promotion 2020-2023 
 

 
 

Satisfaction des étudiants en fin de formation – Promotion 2020-2023 – Juin 2023 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Résultats enquêtes de satisfaction stages réalisés au CHU par les étudiants en 2022-2023 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


